PREFEITURA MUNICIPAL DE SARZEDO

Estado de Minas Gerais

LEI COMPLEMENTAR N° 153/2021

Altera dispositivos da Lei Complementar n°
de 04 de 20 janeiro de 1997 que “Dispde sobre
o Plano de Cargos, Vencimentos e Carreiras
Publicos de

Sarzedo” e da lei complementar n° 05 de 20

dos Servidores

Municipais
de janeiro de 1997 que “Dispée sobre o
Estatuto do Servidor Publico do Municipio de

Sarzedo” e da outras providéncias.

O Sr. Prefeito do Municipio de Sarzedo:

FACO SABER que a Camara de Vereadores DECRETA e eu SANCIONO a
seguinte LEl COMPLEMENTAR:

Art. 1° Ficam criados, no dmbito do Executivo, os cargos de provimentos
g

efetivo:

QUADRO GERAL DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRACAO

monmache  bos] POyl Toius [PRORCESDEVERCENTD
CARGOS i OGRS ?;I)VELI NIVEL T () gI)VEL i
Fiscal Ambiental NM-16 |2 40 P40 |PA40aP47 |P48aPSl |Ps2aPsd
Monitor de Museu NM-17 |2 12/36* |P34  |P34aP4l |PA2aP4s

P46 aP.48

‘QUADRO GERAL DE PROVIMENTO EFETIVO DO PROJETO MUSICA SARZEDO

Professor de Flauta e

Chefe de Naipe da Banda|NS-40 |1 16 P68  |P.68aP.75 |P.76aP.79 |P.80aP.82
Sarzedense

Professor de Clarinete e

Chefe de Naipe da Banda|NS-41 1 20 P.92 P92aP.99 |P.100aP.103 |P.104 aP.106

Sarzedense
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Professor de Saxofone e
Chefe de Naipe da Banda
Sarzedense

NS -42

16

P.68

P.68aP.75

P.76 aP.79

P.80 a P.82

Professor de Trompa e
Chefe de Naipe da Banda
Sarzedense

NS -43

16

P.68

P.68aP.75

P.76 aP.79

P.80aP.82

Professor de Trompete e
Chefe de Naipe da Banda
Sarzedende

NS — 44

16

P.68

P.68 aP.75

P.76 aP.79

P.80aP.82

Professor de Trombone e
Chefe de Naipe da Banda
Sarzedense

NS -45

16

P.68

P.68aP.75

P.76 aP.79

P.80a P.82

Professor de
Tuba/Bombardino e Chefe
de Naipe da Banda
Sarzedense

NS - 46

16

P.68

P.68aP.75

P.76 aP.79

P.80aP.82

Professor de Percussdo e
Chefe de Naipe da Banda
Sarzedense

NS —-47

16

P.68

P.68aP.75

P.76 aP.79

P.80aP.82

Professores de Violino e
Chefe de Naipe da
Orquestra Sarzedense

NS —-48

16

P.68

P.68aP.75

P.76 a P.79

P.80aP.82

Professor de Viola e Chefe
de Naipe da Orquestra
Sarzedense

NS -49

16

P.68

P.68aP.75

P76 aP.79

P.80aP.82

Professor de Violoncelo e
Chefe de Naipe da
Orquestra Sarzedense

NS-50

16

P.68

P.68 aP.75

P.76 a P.79

P.80aP.82

Professor de Contra Baixo
de Arco e Chefe de Naipe
da Orquestra Sarzedense

NS-51

16

P.68

P.68aP.75

P.76 aP.79

P.80aP.82

Professor de  Pratica
Instrumental, Pratica de
Orquestra e Musica de
Céamara para Musicos de
Cordas de Arco

NS -52

12

P.92

P.92aP.99

P.100 a P.103

P.104 aP.106

Professor de Percepgéo
Musical e Pratica Coral

NS -53

20

P92

P.92aP.99

P.100 a P.103

P.104 a P.106

Arquivista ¢ Montador de
Banda e Orquestra

NS -54

40

P.68

P.68aP.75

P.76 a P.79

P.80aP.82
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Art. 2° Altera a Lei complementar n° 04 de 20 de janeiro de 1997 e alteragdes

posteriores no anexo B — Cargos de Provimento em Comisséo na forma que segue:

GRUPO DE DIREcAo  ASSESSORAMENTO DA ADMINISTACAQ - DAT
o CODIGOS ~ [NUMERO MODALIDADE
DENOMINACAO DOS | pE VENCIMENTO Db e
| circos fCARGOS ey _CARGOS RECRUTAMENTO
DAI-01 125 | 12 |AMPLO
DAL -02 13,5 10 |AMPLO
- 15,5 30 |AMPLO
DAI -04 18 12 |AMPLO
DAI 05 19,5 11 |AMPLO
DAI -06 2 17 |AMPLO
DAIL-07 25 12 |AMPLO
DAL -08 % 10 |AMPLO
) DAL -09 28 2 |AMPLO
AS SESHS{S%&SNT 5 DAIL-10 30 6 |AMPLO
DAI-11 3 6 |AMPLO
DAI-12 34 §  |AMPLO
DAI-13 36 2 |AMPLO
DAI-14 37 2 [AMPLO
DAI-15 38 3 [AMPLO
DAI-16 | 3 [AMPLO
DAI-17 16 2 [AMPLO
DAI-18 43 2 [AMPLO
DAI-19 50 2 [AMPLO
DAI 20 58 1 |AMPLO
TOTAL CARGOS 163

Art. 3° Fica criado, no dmbito do Executivo, os cargos de provimentos em

comissdo exclusiva para atuagédo da area da saide: 4//'(5

Rua: Eloy Cindido de Melo, n.® 477, bairro Centro - Sarzedo/MG
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7 " GRUPO DEDIRECAOSUS e
DENOMINACAO DOS | CODIGOS DE VENCIMENTO NUMERO MODALIDADE
CARGOS | 1, CARGOS | | UBV. (| iDE i o DB
L | | CARGOS |RECRUTAMENTO
DIRECAO SUS DSUs-o1 | 30 15 AMPLO

Art. 4° Ampliam-se os cargos efetivos em nimero com fixagdo de total

mencionados no quadro abaixo:

DENOMINAGAO DOS CARGQS Coé)ﬁi(s)SSEDE N f&ﬁg?% CI./\XIR]C)il(E)S N TOTALAI?E\CARQQS
A i v CRIADOR . :
Agente de Tréansito NM - 01 | T 1 3 | 4
Assistente Social — 30 horas NS-07 2 4 6
Auxiliar de FarmAcia NF-07 11 4 15
Enfermeiro ESF NS-35 8 2 10
Enfermeiro Plantonista NS-11 17 6 23
Médico Clinico ESF NS-36 7 3 10
Psicélogo 11 NS-32 2 2 4
Psicélogo 111 NS-33 2 4 6
Técnico em Radiologia NM-13 7 1 8

Art. 5° Altera a Lei complementar n° 04 de 20 de janeiro de 1997 e alteragdes
posteriores no anexo C — Quadro Geral de Provimento Efetivo da Administragio — I —

Grupo de nivel superior de escolaridade, quanto a jornada de trabalho, simbolo de

vencimento, nos cargos e na forma que segue:

QUADRO GERAL DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRACAO

DENOMINACAODOS | SIMB.DE HORAS ~ PADROES DE VENCIMENTO :
e ;,CARGOS ‘ ol »VENCIMENTO L NIVEL ’I‘(8) NIVELTI (4) [ NIVEL 111 (3)
Meédico Cardiologista P.150 8 PP115 2721 PP115 68 la PP116 62 4a
Meédico Ortopedist pio s | s | paes
Médico Pediata C iy e C|eass |

Rua: Eloy Cindido de Melo, n.® 477, bairro Centro - Sarzedo/MG W



PREFEITURA MUNICIPAL DE SARZEDO

Estado de Minas Gerais

Meédico Urologista

P.150

P.150
P.157

a

P.158 a
P.161

P.162 a
P.164

Art. 6° Altera a Lei complementar n° 04 de 20 de janeiro de 1997 e alteragdes

posteriores no anexo C — Quadro Geral de Provimento Efetivo da Satude/ Estratégia de

Satde da Familia (ESF) quanto ao simbolo de vencimento, no cargo e na forma que

segue:

QUADRO GERAL DE PROVIMENTO EFETIV O DA SAUDE/ESTRATEGIA DE SAUDE DA F AMILIA (ESF)
£ DENOMIN ACAO D,OS,‘,‘ SIMB 'DE. HORAS v PADROES DE VENCIMENTO o
 CARGOS, VENCHVIENTO gt NIVEL it (8) NIVEL 11 (4) NiVEL I (3)
e T P.489a P.493 a
P.481 40 . ;
Médico Clinico P.481 aP.488 P.492 P.495

Art.7° Altera a Lei complementar n° 04 de 20 de janeiro de 1997 e alteragdes

posteriores no anexo C — Quadro Geral de Provimento Efetivo da Administragdo quanto

ao simbolo de vencimento, no cargo e na forma que segue:

- T[- GRUPO DE NVEL MEDIO DE ESCOLARIDADE - NM/TECNICO
e ACAODOS | SIMB.DE HORAS '_ : PADROES DE VENCIMENTO
GARCOS VENCIMENTO e NIVEL 1@ NIVEL 11 @ NIVEL 111 3)
Agente de Trénsito P44 40 | P44 aP5l | P52aP.55 | P.56aP.58

Art. 8° Altera o §3° do art. 1-C da Lei Complementar n° 04 de 20 de janeiro de

1997, alterada pela Lei complementar n® 70 de 11 de julho de 2013, que passa a vigorar

com a seguinte redagéo:

()

$ 3% O valor de cada fungdo a que se refere o caput corresponde ao indice
FGD- unitdrio, conforme a graduag¢do em niveis com minimo e intervalo de

duas e maximo de quarenta unidade Padrdo e Vencimento dos Servidores
Publicos de Sarzedo.

M

<

Rua: Eloy Candido de Melo, n.® 477, bairro Centro - Sarzedo/MG
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Art. 9° Altera o §3° do art. 1-D da Lei Complementar n° 04 de 20 de janeiro de
1997, alterada pela Lei complementar n° 56 de 06 de junho de 2011, que passa a vigorar

com a seguinte redagéo:

()

$ 3° A jornada de trabalho das fungdes gratificadas de que trata este
artigo serd definida através de portaria de acordo com a fungdo
desempenhada.

Art. 10° Altera a nomenclatura da GTE — Gratificagdo temporaria estratégica
para “GFE - GQratificagdo Fungdo Estratégica”, instituida no art. 1-E da lei
complementar n° 04 de 20 de janeiro de 1997, alterada pela Lei complementar n° 56 de

06 de junho de 2011, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 1-E Fica instituida a Gratificagdo Fungdo Estratégia — GFE, destinada
a servidor investido em cargo de provimento em comissdo, com carga
horaria de 40 horas semanais, para desempenhar fung¢do estratégica em
dreas consideradas de elevada complexidade ou com relevante contribuigdo
a agoes, programas ou metas do Plano Plurianual, com os niveis e valores
constantes desta lei complementar.

Art. 11. Revoga os §1°, §2°, §3° do Art. 79 da lei complementar n° 05 de 20 de
janeiro de 1997, alterada pela Lei Complementar n° 34 de 30 de setembro de 2005, que

dispde sobre o Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Sarzedo.

Art.12. Insere o Art.117 na lei complementar n° 05 de 20 de janeiro de 1997 que

dispde sobre o Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Sarzedo, com a seguinte

redagdo:

Art. 117.  Pelo nascimento de filhos, o servidor terd direito a “Licen¢a

Paternidade” de 5 (cinco) dias consecutivos a contar da data do
nascimento.

Art. 13. Altera caput do Art. 100 e insere inciso III e IV da Lei complementar

n°® 05 de 20 de janeiro de 1997 com a seguinte redagfo:

Rua: Eloy Cindido de Melo, n.° 477, bairro Centro - Sarzedo/MG
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Art. 100.  Reconhecido o direito as férias-prémio, elas poderdo ser
concedidas nas seguintes disposigoes:

()

III - os periodos de férias prémio jd adquiridos e ndo gozados pelo servidor,
poderd ser convertido em espécie na época da aposentadoria, na forma do
regulamento.

1V - os periodos de férias prémio ja adquiridos e ndo gozados pelo servidor,
poderdo ser convertidos em espécie conforme disponibilidade or¢amentdria
e regras a serem definidas por decreto municipal.

Art.14° Ficam aprovados e passam a vigorar com a redagéo constante dos anexos

que integram a Lei Complementar n° 04 de 20 de janeiro de 1997:

a) anexo B — Quadros de Cargos de Provimento em Comiss&o;

b) anexo C — Quadro Geral de Cargos de Provimento Efetivo da Administragéo;

c) anexo D — Descrigdo das Atribui¢cdes dos Cargos de Provimento Efetivo da

Administrag@o;

Art. 15° Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢do com efeitos a partir de
1° de janeiro de 2022.

Art. 16° Revogam-se disposigdes em contrario, em especial a Lei complementar
n°® 70/2013.

Sarzedo, 29 de dezembro de 2021.

Marecelo Pinheiro do Amaral

Prefeito Municipal

Rua: Eloy Ciandido de Melo, n.® 477, bairro Centro - Sarzedo/MG
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ANEXO B

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Procurador Geral do Municipio DS — 01 01 SUBSIDIO AMPLO
Secretario Municipal de Administrago DS -02 01 SUBSIDIO AMPLO
Secretario Municipal de Desenvolvimento i

DS - 03 01 SUBSIDIO AMPLO
Social
Secretario Municipal de Educag¢éo DS -04 01 SUBSIDIO AMPLO
Secretario Municipal de Esportes, Cultura, ,

DS - 05 01 SUBSIDIO AMPLO
Lazer E Turismo
Secretario Municipal de Fazenda DS -06 01 SUBSIDIO AMPLO
Secretario Municipal de Governo e i

DS -07 01 SUBSIDIO AMPLO
Comunicagdo
Secretario Municipal de Meio Ambiente E ,

DS - 08 01 SUBSIDIO AMPLO
Servigos Publicos
Secretario Municipal de Obras E Servigos ,

DS -09 01 SUBSIDIO AMPLO
Publicos
Secretario Municipal de Planejamento e i

DS-10 01 SUBSIDIO AMPLO
Desenvolvimento Econdmico
Secretario Municipal de Saide DS-11 01 SUBSIDIO AMPLO

Rua: Eloy Candido de Melo, n.® 477, bairro Centro - Sarzedo/MG
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Controlador Geral do Municipio DS -12 01 53 AMPLO

_ GRUPO DE DIRE(;AO E ASSESSORAMENTO DA ADMINISTACAO -DAI
CODIGOS ‘ | NUMERO MODALIDADE
DENOMINACAO DOS 'DE & VENCIMENTO CoDE o L DE
CARGOS i CARGOS LUPV CARGOS' RECRUTAMENTO

DAI -01 12,5 12 AMPLO

DAI -02 13,5 10 AMPLO

DAI -03 15,5 30 AMPLO

DAI -04 18 12 AMPLO

DAI -05 19,5 11 AMPLO

DAI -06 22 17 AMPLO

DAI -07 25 12 AMPLO

DAI -08 26 10 AMPLO

DAI -09 28 12 AMPLO

DIRECAO E DAI -10 30 6 AMPLO
ASSESSORAMENTO DAI -11 32 6 AMPLO
DAI -12 34 8 AMPLO

DAI -13 36 2 AMPLO

DAI -14 37 2 AMPLO

DAI -15 38 3 AMPLO

DAI -16 41 3 AMPLO

DAI -17 46 2 AMPLO

DAI -18 48 2 AMPLO

DAI -19 50 2 AMPLO

DAI -20 58 1 AMPLO

TOTAL CARGOS 163

T o ~_ GRUPODE DIRECAO SUS T
'DENOMINACAODOS  [CODIGOS DE [ VENCIMENTO | NUMERO MODALIDADE
(CARGOS | (GARCOS | LBV DD DB ¢
L | | CARGOS |RECRUTAMENTO

DIRECAO SUS DSUS - 01 30 15 AMPLO

T
/

Rua: Eloy Candido de Melo, n.® 477, bairro Centro - Sarzedo/ MG
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QUADRO GERAL DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRACAO

Estado de Minas Gerais

ANEXO C

I - GRUPO DE NiVEL SUPERIOR DE ESCOLARIDADE - NS

DENOMINACAO DOS

CARGOS

CODIGO
SDE

e CLAS’S‘E o

HOR
AS

StMB. |

“DE#.

L VENC

 PADROESDE
VENCIMENTO

®)

NIVEL I NIVEL II

o

NIVEL_;
e

Advogado

,;‘P‘.84

. P=9‘1

P 84a P 92 a :

P 05

P96a

Analista de Controle Ihterno I

NS-02 |

B0

R B
: _;P.’77 :

PRl

P.xza ;

P84

Analista de Cultura e Turismo

NS-03

1 40

P70 P8 o
B
S p

P81 :

P.82 a

P4

Analista de Sistema

NS 04

a0

P70 |

R

P70a | P.78a

PRI

P82 a
Pgd:

Assistente Administfativo :

v
B0 0

Psoa
P84

Assistente Socialr

NS-06

10

ol

i

R.538

P5la | P3%a
ne

P63 a
' .P-65

AsSistente' Social — 30 horas

NS_07 |

a0

P.61

P68

Po6la | P.69a
P72

P73 a

e

Bioquimico ou Biomédico

| NS_o08

20

P.51

P.58

Psla | P59a

Do)

P.63a

P65

Cohtador

| NS—09 |

40

i D’s

Ri85iai i1 R.98:a ¢
P92

P96

| P9%a
P99l

Enfermeiro

NS 0

| 40

P33

[ Pi33a | Pl4la
P140

P.144

P.145a
P47

Enfermeiro Plantonista

| NS-11

9772
23

P4 |

P74a | P82a
PsL

P.86 a

P88

Engenheiro Agrimensor

NS_12

40

P.148

P.155

P.148a | P.156a
P59 I

P.160a

P.162

y.

Rua: Eloy Candido de Melo, n.® 477, bairro Centro - Sarzedo/MG
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Rua: Eloy Ciandido de Melo, n.® 477, bairro Centro - Sarzedo/MG

: B e , | P148a | P.156a | P.160a
Engenheiro Civil NS—-13 | 40 | P.148 | Al
: - e S| Bdoor i RS9 D162
g : i P.70ia | # P78 P.82a
Especialista em Epidemiologia | NS—14 | 1 40 | PR.70 ; i .
; o e sl e pi s BT BB P.84
Especialista em Meio e e Dl DRI T DR
~ NS —15 40 | PR.70 , el i
Ambiente SE P B8l B8
i ' o o Poilta @8 D59 P.63a
Farmaceutico NS—-16 | 20 BS1 ,
el e P.58 P62 - 11 Ri05
oo gaiieseiis it o DE0 g DYk R RD
Fiscal de Tributos NS b7 b il 240 iaiPg.07 el o : S
, i L B.77. i P81 P84
: : PiSla RSO0 a P.63 a
Fisioterapeuta NS -18 20 RSl ,
i P.58 P02 ol R6S
: : ' : : 2l PS0la o P58 a | P62 a
Médico Cardiologista NS - 19 10 | P.150 1 e
: : : P.157 Belol il s Belod
: gl i “Pd35a | P.l43a " P47 a
Médico Clinico IT NS —20 1258 P35 L G
: - P.142 P ldo o B14O.
i 24 ¢ | P301a | P309a W P313a"
Meédico Clinico III NS -21 LGP0 s e
‘ Sl Mk P 308 i P 3D R 35
: o NS -22 ; P.150a | P.158a | P.162a
Médico Ortopedista 8 P.150 ;
RliST P.lol ial Pilod
NS -23 | RSO PASRia iR I62 q
Médico Pediatra : 8 P.150 T
‘ Ll Rl Bil6l il Pilod
NS —24 Pr150a 1P 158 1 P-162:a.
Médico Urologista 8 P.150 :
Reloyi RG] P.164
; : : ' # Pi70ia P.78 a P82 a
Meédico Veterinario NS - 25 20 R0 / ' e
‘ : o e R P.81 P.84
e i PSla sl Ps9a P63
Nutricionista NS — 26 20 Rasi : : >
Ll i PS8t la P62 P.65
: : P51 a P:59a i P63 g
Odontologo NS —27 200 bS] , ]
: e B.58 ol #Di6D RI65
Odontdlogo Cirurgio i i P68a | P76a | P80a
NS -28 20 | P68 ; e
Bucomaxilo S . B.75 P79 P.82
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T e e e [P 6R P g6 A | P .B():a
Odontdlogo Endodonista =~ | NS—-29 | 2 | 20 | P68 | . R

aE LhnaE Bl b sl P 0 DRy
o ’ Ean S e i o e DARIg Pi76a ||« P.80a
Odontologo Periodontistas = HENS = 3010 5e i 620, i aRIORE ol Bl e
: A e R e S B P V,‘:’P.‘59“’a}”r "P‘.‘63 a
Psicologo I Pelopie s INISe= i e ST 8l 0D 0t RIS sl s il g e B

' CE s s e T
Beicalozolll LS e e

' S i e PleTa P60 | Pl
Psicélogo III L ENSER3REe i 300 RI6L el e e
o ‘ i e S B63¢ I P2l RS

"P5la | P59a | P63a
P53 lupe. | Pes

Terapeuta Ocupacional o ~NSF34 e 1  20‘ sBola

* Os cargos com jornada de trabalho 12/72 se referem a 12 horas de trabalho
didrio por 72 horas de descanso.
** Jornada de Trabalho referente a 05 plantées mensais de 12 horas

*** Jornada de Trabalho referente a 0S plantdes mensais de 24 horas

II - GRUPO DE NiVEL MEDIO DE ESCOLARIDADE - NM / TECNICO

e N Tl ‘P’ADR(W_)ESI_)E
DENOMINACAODOS | OSDE || DE |HOR | ® | ~~VENCH\4ENT0V,
e 'C‘LSSS CéR . VENC. | NivELT |NfvELT| N TEE
, I NI e T
AgentedeTransito | 01 | 4 | 40 | Pas | P51 | P55 | PSS
, N e e T B
Almowarifc 0 L8 o L0 G | Il e “P.‘22}"‘ Pos
Eduéador Socialyde CUlturé; NM—— W Bllas o Bil9a “VP,;213a"

LazereEspore 0 03 o0 i do | pdnl Bag L Roy I BoS
Rl e e eea i ol
Fiscal Sanit4rio o ooa 4 ld0n o ps Do Pog | pg

//r

Rua: Eloy Candido de Melo, n.© 477, bairro Centro - Sarzedo/ MG
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, T NV e e R R by e
Oriéntador Social g 05 Lk 40 P15 P22 P26 | P29
T e e e ok e
Técnico Administrativo | 06 | 45 | 40 [ p11 | P1s8 | P22 | s

Técnico Administrativo NMe | 12736 ey Blilas | BilOa P23 a
Blatonistas 0 o e b g ey pos
T s e EEe R e pilin R0 sy
Técnico de Computacad e 08 30 s d() Pll l’ P18 P22 . P25
— 7 : NM— f; i P12a P2 Oa P24a
TécnicodeBnfermagem [ 09 | 7 | 40 | P12 | P19 | P23 | P26

Técnico de Bnfermagem | NM— | |12/60] | P.09a | P.i7a | Pala
Blantonista o« 4 i00 e e Lpooil Bis | P20 P03
Téenico de Laboratorio | NM— | o0 i P09a B Lo a
Planiontsta. L b e | b0l pie | Bop | Rds
; e YR e S e e TR
Técnico em Radiologia | 12 | 8 | 24 | Pal | P18 | P22 | P25
T’écnikco_ em Trans’por,tes'e,' o INM = ey = ,’P.45"ea'~‘ P53a 1 P5Ta
Transitor 0 in s T g R Bl Rep | el
Bl Abbien - L 1o 10 b | PA0a Paga P52a
o s e T e

o N o e e
Monitor de Museu o CDs P34 | Biddia s B.427s 0 D46
i 17 * 2 P.41 P45 | P48

* Os cargos com jornada de trabalho 12/36 se referem a 12 horas de trabalho

diario por 36 horas de descanso.

** Os cargos com jornada de trabalho 12/60 se referem a 12 horas de trabalho

diario por 60 horas de descanso. o
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III - GRUPO DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO DE ESCOLARIDADE-

NF

DENOMINACAO DOS
. CARGOS '

CAR

CODIGOI [« = |

| SDE
CLASSE |

HOR
AS

| stvB. |

DE
VENC.

" TPADRGESDE
VENCIMENTO

[ NIVEL

NIVEL

NIVEL

I

Agente Comﬁni’tériq de Saﬁdé i

I
s La0

e ROzt e

> P12a »

P20a

P24a
P26

'Agehte de Combate a

Endemias

NEGE

25

40

P19

P20a
P23

P24a
P26

Auxiliar de Administragdo

NF-03

16

40 |

P.05

P.05 a

n |

P

‘Blo

P a
P.19

Auxiliar de Administragdo

Plankt(')nista

- NE-04

1236

P05

P.05 a

P12 |

Pi3a

Pl

P.17a
P.19

Auxiliar de Comunicacdo

NE 05 |

! P12,

PO5a |

P18 akk‘,ﬁ/
P.16 :

P.l7a.
P19

Augxiliar de Enfermagem

I NE-06

10

40

P05

P05 a
B2

RGOS

: P13a

P17a
SP19

Auxiliar de Farmacia

Glids

40

ps e
o

P.05a

Pi3a |
P16

P.17 a
' P19 '

Auxiliar de Farmacia

Plantonista

12/36

P.0S

P.05 a
P12

P13 a
P.16

P17 a
P.19 ,

Auxiliar de Saﬁde Bucal
(anterior Auxiliar de :

Consultdrio Dentério)

- -

40

PO

| P05a

&po

P13a.

Bil6

P.17a
RO

Cozinheiro (a) — 40 horas

| 40

P07

P07a
lp

Pl5a
P1§ |

P19a
P2l

Motoqueiro Categoria "A e B"

40 |

P26

| P26a
pags

P34a
P37

P38a
P40
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, INGE TR e P26 P26a | P34a | P38a
Motorista Gategoria /Bl wim il d o 1l dol | B | Pagl | pag | P A0

Nl v v g
Motorista Categori_a "D" i i 22 40 P32 ', P39 P43P46
Motorista Categoria“D” | NF—14 | [12536| ___ | P37a | Pdsa | P49a
Blasonista: o s e e
Motorista de Ambulnola Cat, | NF—15 | |12/36| | P37a | P45a | P49a
DA e P37 | P44 | Pag | BSI

* Os cargos com jornada de trabalho 12/36 se referem a 12 horas de trabalho

diario por 36 horas de descanso.

IV - GRUPO DE NiVEL ELEMENTAR DE ESCOLARIDADE - NE

e R e e AR e AR
CODIGO | N°DE | 7y, | SIMB. | VENCIMENTO
| sopeaRGE R IDE e e
HELASSE [ 0S| 2 i DN NIVEL NIVEL . NIVEL
POla | P09a | Pl3a
P0SH I PID P S
"POla | P0%9a | P.13a
R Rl RIS
12/36] . | P03a [ Plla | Pl5a
Slhipod e
o+ 0 pig e Ry
Pllia | P19a eP93a
pIst Rool oS
POla | P.09a | P.3a
| POR | P10 D5
Pila | P.19a | P23a
PRl Pooie i ROS.
POla | P09a | P.13a
P08 | P12 | P15

DENOMINACAO DOS
CARGOS. |

Ajudante de Obras e'SerVigos NE 0112 40 | pot

Auxiliar de Servigos Gerais — | il
: NE-02 [ 10| 40 | ROl
Faxineira : ‘ A

Auxiliar de Servicos Gorals P e
o ' e NE-03 | 10
Plantonista e e

Bombeiro Hidraulico NE oall o an | P

Continuo — Servente NE-05 | 35 | 40 | POl

Blemicista ' = B oe L p o B

Gui o 0 e G seR G T
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Operador de Maquinas Gl LS e poda P30 AR iD 36
' , e NE« 08 |02 o onie e 40 i P24 e, ' ;
i e B nsl i pos pae
e e e e iy Rpio 0 poan
Redreiro ot i e S BN 00 BTl o4 () o Pelilis e pmt ol o s e e
e e e T e B e R e g 00l DY R
Vigial . NE 0 5o 0l p o] el el e
: : e R 1D/36 L Pella e PAl9 gl P93
Vigia IT e s NES TG R0 ael S e PSS e i

‘ e » Rl SRR ’,P;l8 G R22. jP.25

Pesadas

* Os cargos com jornada de trabalho 12/36 se referem a 12 horas de trabalho

diario por 36 horas de descanso.

QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO DA SAUDE / ESTRATEGIA DE
SAUDE DA FAMILIA (ESF)

e e CODIGO NS e | VENGIMENEO .
DENOMINACAO DOs | CODIGO| N°DE | o | SIMB. | VENCIMENTO

A | SDE | CARG  DE [ NIVEL | NIVEL | NIVEL
 CARGOS | crAssE| oS AS VENC. | 1 o m

i An e P12a | P20a | P2da
Agente Comunitario de SandessNE =1 6781 72l 1 s misGa Rl 9l i igiiaii v el e
~ ‘ G L Gl R0 B3 Pobt

P.143a | P.151a | P.155a
‘RS0 | P51 PasT
P.481a | P489a | P.493a
o | P488 | P492 | P95
] , Tawr d e e PIAs DS PSS
Odontologo NS—37 |6 Eon Plq3es i ni v S
e e s L e LR e s
F B e
Técnico de Enfermagem NM-14 | 14 | P12 Chntl R g :
o i G o BI19 P23 B26

, i e s
Técnico de Higiene Dental INMie IS e ses i el ot il Psligis ol il e
: : o ) el . Blo Bo3E l DoG

W
Z 7

Enfermeiro : | NS-35 | 10 | P.143

Medico Clinica : NS-36 | 10 | 40 | P4si
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QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO DO PROJETO MUSICA SARZEDO

o _ ~ PADROESDE
- LD e L _ VENCIMENTO
DML a0 Do C(;Dggo (I;IA]I)(E} HOR SIS/}IEB ‘ NIVEL NIVEL NIVEL
| COROOS leassElos | VENG & e
Professor de Flauta e Chefede | NS-40 | 1 | 16 | P68 | P.68a ; P76 a | P80a
Naipe da Banda Sarzedense : : L P75 | P | P82
ProfeS'SOr de Clarinete e Chefe NS _ 41' “ | 20 P9 _,;’;p"92 " P.100a | P.104 -
de Naipe da Banda W " Gl P99 | P.103 | P.106
Professor de Saxofone e H ‘ P68a | P76a P 80 é
Chefe de Naipe da Banda M 1 16 08 D75 P.79 P. 82 :
Sarzedense : A e -
Profegsor de Trompa e Chefe .‘ NS -43 | 1 16 pey | P.68a | P76a | P. 80 a
de Naipe da Banda : el e e D S  R791e P R9
Sarzedense - : e e
Professor de Trompete e ey i e S P.68"a* P.76a P.80 a
Chefe de Naipe da Banda NS el 1 P,'68 i p7s | p79 | ipo)
Sarzedende o : ' |
Thit oot Bt e | P68a |l P76a | PR0A
Chefe de Naipe da Banda NS i 45 el 10 RO8 P75 1 P70 P82
Sarzedense o $ el i
Professor de el ‘ P68a | P76a | P80a
Tuba/Bombardino e Chefe de R i 46 ! 10 o P.75 P79 P82
Naipe da Banda Sarzedense : o i
Professor de Percussdo e ' . S P68a i P761 | R30a
Chefe de Naipe da Banda B 7 & 1 e P.75 P79 || ‘P8
Sarzedense : ' N
Professores de Violino e ' | : o P63a  RP76a . P80a
Chefe de Naipe da Orquestra B _48: i «2 : ,16 : P68 D75 P79 L pR])
Sarzedense 1 i 1 :
Professor de Viola e Chefede | . . . 1o ' D6S: | P76al PS0n
Naipe da Orquestra el e B e
Sarzedense : ' ' e
Professor de Violoncelo e 5 | P68a | P.76a | P8Oa
Chefe de Naipe da Orquestra NS00 : 1 o Bas P.75 P70l | pico:
Sarzedense ' o i
Professor de Contra Baixo de 'D6Sa P76 | PRS0
Arco e Chefe de Naipe da : Ne ol b ‘16 Eol P.75 R79 " PO
Orquestra Sarzedense =~ e L
7%
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Professor de Pratica e o e el
Instrumental, Préticade | oo o9 | | | 15 | poy | P92a [P.100a| P.104a
Orquestra e Musica de L e @ [ pog  piosl P.106

Camara para Musicos de. e e

Professorde Percepcio. NS a3l 1 D0 iRop DR e B 100G T0Ge
Musical'e PraticaiCoral il i 2l | 0 G P99 P03 1 P1()6
Arquivistac Montadorde | NS—54 | 1 | 40 | Ps | P:68a [[P76a | P80a
Banda e Orquestra DR el ?‘.7_5 o P79 P82

ANEXO D - DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
(CRIADOS)

II - GRUPO DE NiVEL MEDIO DE ESCOLARIDADE - NM

14. CLASSE: FISCAL AMBIENTAL (NM - 16)

Pré-requisitos: Formagdo em técnico em Meio Ambiente ou Gestor Ambiental,
reconhecido pelo MEC e Registro no érgéo fiscalizador da profisséo.

- Fiscalizar e controlar a explorag&o mineral;

- Fiscalizar e controlar depdsitos de explosivos e afins, bem como a utilizagéo ou
detonacdo de explosivos ou similares;

- Fiscalizar e controlar o plantio, a poda, o transplante, a supresséo e a conservagéo da
vegetacdo das vis, pragas, hortos, jardins e outro logradouros urbanos, bem como em
areas particulares;

- Fiscalizar e controlar a implantacdo de parcelamento em solo em &reas com
cobertura vegetal;

- Fiscalizar a realizacdo de shows, comicios ou eventos similares em pragas publicas,
parque florestais e outros logradouros publicos ou particulares a fim de aferir a
adequag@o aos niveis de emiss&o sonora;

- Fiscalizar a exposigéo de espécimes da flora e fauna silvestres;

- Fiscalizar e controlar a execugdo de atividade extrativas de recursos naturais em éarea
de dominio publico e particular;

- Fiscalizar e controlar a disposi¢@o de residuos sélidos, movimento de terra, aterros e
desaterros e similares;

- Fiscalizar a protegfio, conservagéo e melhoria das reservas bioldgicas e reprimir as
fontes poluidoras em geral, especialmente as poluigdes atmosféricas, sonoras,
visuais, hidricas e do solo;

- Fiscalizar e controlar a utilizag@o dos servigos de alto-falante, sonorizagédo volante e
outras fontes sonoras;

- Fiscalizar e controlar obras de construg@o civil, relativamente &s questdes

ambientais; D
&7
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- Fiscalizar e controlar a afixagdo de cabos, fios, placas, anincios ou similares na
arborizagéo publica;

- Coibir o comércio ilegal, a manutengdo e a criagdo ndo permitida de espécimes da
flora e fauna silvestres, procedendo a apreensdo devida;

- Efetuar a suspensio das atividades de estabelecimentos comerciais, industriais,
prestadores de servigos que estejam em desacordo com as normas de protegdo
ambiental e outras fontes de polui¢do em geral;

- Realizar medig¢des de nivel de poluigdo para o desenvolvimento da agéo fiscal;

- Lavrar notificagdes e autos de Infragdo contra pessoas fisicas ou juridicas em razéo
de infringéncia das normas ambientais,

- Atuar com poder de policia administrativa realizando apreenséo de madeiras,
minerais ou quaisquer derivados
ou espécimes da flora ou da fauna que estejam em desacordo com as normas de
protegdo ambiental;

- Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluem na sua esfera de
competéncia.

15. CLASSE: MONITOR DE MUSEU (N\M -17)
Pré-requisitos:

- Atender diferentes publicos, agendados ou esponténeos (individual ou em grupos) e
mediar visitas a0 museu;

- Organizar com os demais monitores, estratégias de atendimento adequadas as
diretrizes do Museu e as demandas dos visitantes;

- Atender visitantes especificos: pesquisadores, jornalistas, personalidades, politicos,
parceiros etc.;

- Realizar cursos de capacitagdo, conforme demanda da Coordenagéo para aprimorar o
conteudo e subsidiar a produgéo de entretenimento educativo;

- Zelar pelo acervo e espago do Museu;

- Preencher formuldrios, relatérios ou documentos equivalentes apos a realizagéo das
visitas (agendadas ou néo);

- Reunir-se com a Coordenag@o para apresentar e discutir projetos e agdes sempre que
solicitado;

- Participar de eventos internos e externos realizados no Museu;

- Manter seu superior imediatamente informado sobre suas atividades e realiza¢des;

- Executar outras atividades afins, de acordo com as necessidades ou por solicitagdo
da Coordenagéo;

- Conhecer as colegdes expostas e assuntos afins, mantendo-se sempre atualizado
através de estudo de texto e publicagdes;

- Operar equipamentos e sistemas de informética e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades;

- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos €
local de trabalho, que est@o sob sua responsabilidade;

- Colaborar com professores, e profissionais afins no educativo do museu;
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- Cuidar das estatisticas de publico e encaminhar aos 6rgéos competentes.

- Preencher os formularios de pesquisas do Museu, dos acervos, dos bens culturais e
entregar aos 6rgdos competentes.

- Montar e desmontar as exposi¢des provisoérias € permanentes.

- Promover periodicamente a higienizag@o e conservagéo dos acervos em exposi¢do e
guardados na reserva técnica.

- Participar dos eventos culturais e das atividades extensivas do Museu.
- Desempenhar tarefas afins.

QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO DO PROJETO MUSICA SARZEDO

01. CLASSE: PROFESSOR DE FLAUTA E CHEFE DE NAIPE DA BANDA
SARZEDENSE (NS - 40)

Pré-requisitos: Graduagdo em Musica na modalidade Bacharelado em Flauta

Transversal ou na modalidade Licenciatura em Musica.

- Promover a educagéo dos alunos aplicando técnicas de musica;

- Elaborando o plano de ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e
pardmetros curriculares;

- Planejar as aulas,

- Preparar o material;

- Ministrar aulas de FLAUTA e avaliar o aprendizado dos alunos podendo até
encaminhar alguns problemas para outros profissionais: psicélogo, psicopedagogo,
etc;

- Preencher o relatério de rendimento individual de cada aluno ao final do més letivo;

- Dar suporte ao maestro nos ensaios e apresentagoes;

- Ser o chefe de naipe da banda master, responsavel pela organiza¢do do naipe, pela
condugdo da construgdo do naipe;

- Participar das apresentagdes oficiais da banda dentro e fora do municipio.

02. CLASSE: PROFESSOR DE CLARINETE E CHEFE DE NAIPE DA BANDA
SARZEDENSE (NS - 41)

Pré-requisitos: Graduagdo em Musica na modalidade Bacharelado em Clarinete ou na

modalidade Licenciatura em Musica.

- Promover a educagéo dos alunos aplicando técnicas de musica;

- Elaborando o plano de ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e
pardmetros curriculares;

- Planejar as aulas,

- Preparar o material,
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- Ministrar aulas de CLARINETE e avaliar o aprendizado dos alunos podendo até
encaminhar alguns problemas para outros profissionais: psicdlogo, psicopedagogo,
etc,

- Preencher o relatério de rendimento individual de cada aluno ao final do més letivo;

- Dar suporte a0 maestro nos ensaios e apresentagoes;

- Ser o chefe de naipe da banda master, responsavel pela organizagéo do naipe, pela
condug¢do da construgédo do naipe;

- Participar das apresentagdes oficiais da banda dentro e fora do municipio.

03. CLASSE: PROFESSOR DE SAXOFONE E CHEFE DE NAIPE DA BANDA
SARZEDENSE (NS - 42)

Pré-requisitos: Graduagdo em Musica na modalidade Bacharelado em Saxofone ou na

modalidade Licenciatura em Musica.

- Promover a educagéo dos alunos aplicando técnicas de musica;

- Elaborando o plano de ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e
parémetros curriculares;

- Planejar as aulas,

- Preparar o material;

- Ministrar aulas de SAXOFONE e avaliar o aprendizado dos alunos podendo até
encaminhar alguns problemas para outros profissionais: psicélogo, psicopedagogo,
etc;

- Preencher o relatério de rendimento individual de cada aluno ao final do més letivo;

- Dar suporte ao maestro nos ensaios e apresentagdes;

- Ser o chefe de naipe da banda master, responsavel pela organizag@o do naipe, pela
condug@o da constru¢do do naipe;

- Participar das apresentagdes oficiais da banda dentro e fora do municipio.

04. CLASSE: PROFESSOR DE TROMPA E CHEFE DE NAIPE DA BANDA
SARZEDENSE (NS - 43)

Pré-requisitos: Graduagdo em Musica na modalidade Bacharelado em Trompa ou na

modalidade Licenciatura em Musica.

- Promover a educag@o dos alunos aplicando técnicas de musica;

- Flaborando o plano de ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e
pardmetros curriculares;

- Planejar as aulas,

- Preparar o material;

- Ministrar aulas de TROMPA e avaliar o aprendizado dos alunos podendo até
encaminhar alguns problemas para outros profissionais: psicélogo, psicopedagogo,
etc;

- Preencher o relatério de rendimento individual de cada aluno ao final do més letivo;
- Dar suporte ao maestro nos ensaios € apresentagdes;

&/J‘
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Ser o chefe de naipe da banda master, responsavel pela organizagdo do naipe, pela
condugéo da construgdo do naipe;

Participar das apresentag¢des oficiais da banda dentro e fora do municipio.

05. CLASSE: PROFESSOR DE TROMPETE E CHEFE DE NAIPE DA BANDA
SARZEDENSE (NS — 44)

Pré-requisitos: Graduag@o em Musica na modalidade Bacharelado em Trompete ou na

modalidade Licenciatura em Musica.

Promover a educagéo dos alunos aplicando técnicas de musica;

Elaborando o plano de ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e
pardmetros curriculares;

Planejar as aulas,

Preparar o material;

Ministrar aulas de TROMPETE e avaliar o aprendizado dos alunos podendo até
encaminhar alguns problemas para outros profissionais: psic6logo, psicopedagogo,
etc;

Preencher o relatdrio de rendimento individual de cada aluno ao final do més letivo;
Dar suporte ao maestro nos ensaios e apresentagdes;

Ser o chefe de naipe da banda master, responsével pela organizagio do naipe, pela
condugédo da construgéo do naipe;

Participar das apresentagdes oficiais da banda dentro e fora do municipio.

06. CLASSE: PROFESSOR DE TROMBONE E CHEFE DE NAIPE DA BANDA
SARZEDENSE (NS - 45)

Pré-requisitos: Graduagéo em Musica na modalidade Bacharelado em Trombone ou na

modalidade Licenciatura em Musica.

Promover a educagéo dos alunos aplicando técnicas de musica;

Elaborando o plano de ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e
parametros curriculares;

Planejar as aulas,

Preparar o material;

Ministrar aulas d¢ TROMBONE e avaliar o aprendizado dos alunos podendo até
encaminhar alguns problemas para outros profissionais: psicélogo, psicopedagogo,
etc;

Preencher o relatério de rendimento individual de cada aluno ao final do més letivo;
Dar suporte ao maestro nos ensaios e apresentagdes;

Ser o chefe de naipe da banda master, responsavel pela organizagéo do naipe, pela
condugdo da construgdo do naipe;

Participar das apresentagdes oficiais da banda dentro e fora do municipio.
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07. CLASSE: PROFESSOR DE TUBA/BOMBARDINO E CHEFE DE NAIPE DA
BANDA SARZEDENSE (NS - 46)

Pré-requisitos: Graduagdo em Musica na modalidade Bacharelado em
Tuba/Bombardino ou na modalidade Licenciatura em Musica.

- Promover a educagéo dos alunos aplicando técnicas de musica;

- Elaborando o plano de ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e
parametros curriculares;

- Planejar as aulas,

- Preparar o material;

- Ministrar aulas de TUBA/BOMBARDINO e avaliar o aprendizado dos alunos
podendo até encaminhar alguns problemas para outros profissionais: psic6logo,
psicopedagogo, etc;

- Preencher o relatério de rendimento individual de cada aluno ao final do més letivo;

- Dar suporte ao maestro nos ensaios e apresentagdes;

- Ser o chefe de naipe da banda master, responsavel pela organizag@o do naipe, pela
condug@o da construgdo do naipe;

- Participar das apresentagdes oficiais da banda dentro e fora do municipio.

08. CLASSE: PROFESSOR DE PERCUSSAO E CHEFE DE NAIPE DA BANDA
SARZEDENSE (NS - 47)

Pré-requisitos: Graduagéio em Musica na modalidade Bacharelado em Percussdo ou na

modalidade Licenciatura em Musica.

- Promover a educagéo dos alunos aplicando técnicas de musica;

- Elaborando o plano de ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e
parametros curriculares;

- Planejar as aulas,

- Preparar o material;

- Ministrar aulas de PERCUSSAO e avaliar o aprendizado dos alunos podendo até
encaminhar alguns problemas para outros profissionais: psicologo, psicopedagogo,
etc;

- Preencher o relatério de rendimento individual de cada aluno ao final do més letivo;

- Dar suporte ao maestro nos ensaios e apresentagdes;

- Ser o chefe de naipe da banda master, responsavel pela organiza¢do do naipe, pela
condugéo da construgéo do naipe;

- Participar das apresentagdes oficiais da banda dentro e fora do municipio.

09. CLASSE: PROFESSOR DE VIOLINO E CHEFE DE NAIPE DA
ORQUESTRA SARZEDENSE (NS - 48)

Pré-requisitos: Graduag@o em Musica na modalidade Bacharelado em Violino ou na

modalidade Licenciatura em Musica.

- Promover a educagéo dos alunos aplicando técnicas de musica;
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- Elaborando o plano de ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e
pardmetros curriculares;

- Planejar as aulas,

- Preparar o material;

- Ministrar aulas de VIOLINO e avaliar o aprendizado dos alunos podendo até
encaminhar alguns problemas para outros profissionais: psicélogo, psicopedagogo,
etc;

- Preencher o relatorio de rendimento individual de cada aluno ao final do més letivo;

- Dar suporte ao maestro nos ensaios € apresentagdes;

- Participar das apresentag¢des oficiais da banda dentro e fora do municipio.

10. CLASSE: PROFESSOR DE VIOLA E CHEFE DE NAIPE DA ORQUESTRA
SARZEDENSE (NS - 49)

Pré-requisitos: Graduagdo em Musica na modalidade Bacharelado em Viola ou na

modalidade Licenciatura em Musica.

- Promover a educagéo dos alunos aplicando técnicas de musica;

- Elaborando o plano de ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e
pardmetros curriculares;

- Planejar as aulas,

- Preparar o material;

- Ministrar aulas de VIOLA e avaliar o aprendizado dos alunos podendo até
encaminhar alguns problemas para outros profissionais: psicélogo, psicopedagogo,
etc;

- Preencher o relatorio de rendimento individual de cada aluno ao final do més letivo;

- Dar suporte ao maestro nos ensaios e apresentagdes;

- Participar das apresentagdes oficiais da banda dentro e fora do municipio.

11. CLASSE: PROFESSOR DE VIOLONCELO E CHEFE DE NAIPE DA
ORQUESTRA SARZEDENSE (NS - 50)

Pré-requisitos: Graduagsio em Musica na modalidade Bacharelado em Viola ou na

modalidade Licenciatura em Musica.

- Promover a educag@o dos alunos aplicando técnicas de musica;

- Elaborando o plano de ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e
pardmetros curriculares;

- Planejar as aulas,

- Preparar o material;

- Ministrar aulas de VIOLONCELO e avaliar o aprendizado dos alunos podendo até
encaminhar alguns problemas para outros profissionais: psicélogo, psicopedagogo,
etc;

- Preencher o relatério de rendimento individual de cada aluno ao final do més letivo;

- Dar suporte ao maestro nos ensaios e apresentagdes;

- Participar das apresentagdes oficiais da banda dentro e fora do municipio. —
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12. CLASSE: PROFESSOR DE CONTRA BAIXO DE ARCO E CHEFE DE
NAIPE DA ORQUESTRA SARZEDENSE (NS - 51)
Pré-requisitos: Graduagdo em Musica na modalidade Bacharelado em Contra Baixo ou

na modalidade Licenciatura em Musica.

- Promover a educacdo dos alunos aplicando técnicas de musica;

- Elaborando o plano de ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e
pardmetros curriculares;

- Planejar as aulas,

- Preparar o material;

- Ministrar aulas de CONTRA BAIXO DE ARCO e avaliar o aprendizado dos alunos
podendo até encaminhar alguns problemas para outros profissionais: psicélogo,
psicopedagogo, etc;

- Preencher o relatério de rendimento individual de cada aluno ao final do més letivo;

- Dar suporte ao maestro nos ensaios e apresentagdes;

- Participar das apresentagGes oficiais da banda dentro e fora do municipio.

13. CLASSE: PROFESSOR DE PRATICA INSTRUMENTAL, PRATICA DE
ORQUESTRA E MUSICA DE CAMARA PARA MUSICOS DE CORDAS DE
ARCO (NS - 52)

Pré-requisitos: Graduagdo em Musica na modalidade Bacharelado ou na modalidade

Licenciatura em Musica.

- Ministrar as aulas de Prética instrumental, de pratica de orquestra e musica de
camara;

- Promover a educag@o dos alunos aplicando: técnicas de ensino da musica, técnicas
de ensino de cordas em grupo, técnicas especificas dos instrumentos de cordas
(violino, viola, violoncelo e contrabaixo);

- Preparar o material didatico e o repertorio para as aulas de pratica de instrumental,
pratica de orquestra e musica de cdmara;

- Elaborar relatorios trimestrais de cada aluno de cordas de arco, analisando os dados
de aproveitamento nas aulas, com vistas a promover a aprendizagem;

- Avaliar o aprendizado dos alunos na aula de prética instrumental, na aula de prética
de orquestra e na aula de musica de cdmara, visando a consolidag¢@o do processo de
aprendizagem musical de forma integrada;

- Participar de reunides pedagégicas para reflexdo e aprofundamento de temas
relativos ao ensino da musica;

- Ministrar aulas de conservag@io e utilizagdo dos instrumentos musicais, material
didatico e partituras utilizadas nas aulas de Pratica instrumental, Pratica de
orquestra,

- Participar das apresentagdes oficiais da banda dentro e fora do municipio.

o
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14. CLASSE: PROFESSOR DE PERCEPCAO MUSICAL E PRATICA DE
CORAL (NS -53)

Pré-requisitos: Graduagfo em Musica na modalidade Bacharelado ou na modalidade

Licenciatura em Musica.

Promover a educa¢do dos alunos aplicando técnicas de ensino, elaborando o plano
de ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e pardmetros curriculares;
Planejar as aulas, preparar o material didatico pedagogico e avaliar o aprendizado
dos alunos podendo até encaminhar alguns problemas para outros profissionais tais
como psicélogo, psicopedagogo;

Promover apresenta¢des das turmas explorando o contetido abordado em aula;
Promover apresentagdes das classes de Pratica Coral;

Elaborar relatérios de cada aluno analisando os dados de aproveitamento nas aulas,
com vistas a promover a aprendizagem;

Participar de reunides pedagogicas para reflex@io e aprofundamento de temas
relativos ao ensino da musica;

Planejar e ministrar aulas individuais e coletivas de musicalizagdo infantil para
criangas de 06 a 08 anos, utilizando recursos didaticos pedagdgicos musicais,
treinamento auditivo, notag@o e leitura musical, entre outros;

Planejar e ministrar aulas individuais e coletivas de percepgdo musical para alunos
de 08 a 18 anos, utilizando recursos didatico pedagdgicos como, os usos de
instrumentos em grupo, ditados melddicos, ritmos e harmonicos, solfejo, leitura
ritmica, aula expositiva, jogos pedagdgicos musicais, teoria musical, pratica coral,
histdria da musica, apreciagdo musical, entre outros;

Planejar e ministrar aulas de musicaliza¢do e apreciagdo musical para adultos a
partir de 45 anos, envolvendo principios basicos da teoria musical, apreciagdo
musical, pratica coral, e treinamento auditivo nota¢#o e leitura musical, ritmo, entre
outros;

Ter conhecimento e dominio de pelo menos um instrumento harmdnico, piano,
teclado ou violdo, para utilizag8io em sala de aula e apresentagdes, pratica coral,
treinamento auditivo, ditados musicais diversos, acompanhamento dos exercicios e
pegas e concertos utilizadas pelos instrumentistas de madeiras, metais, cordas, sopro
e percusséo do projeto, como correpeti¢do em aulas e concertos;

Ter conhecimento em edi¢do em programas como encore, sibelius ou finale, para
auxiliar o maestro nas copias e edi¢8o de partituras;

Participar das apresentagdes oficiais da banda dentro e fora do municipio.

15. CLASSE: ARQUIVISTA E MONTADOR DE BANDA E ORQUESTRA (NS -

54)

Pré-requisitos: Graduagfio em Musica na modalidade Bacharelado ou na modalidade

Licenciatura em Musica.

Organizar, catalogar, conservar, revisar, corrigir ¢ complementar o arquivo da
Banda e Orquestra de Sarzedo;
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- Executar as tarefas de manuteng¢fo das partes e partituras, a fim de que estejam em
acordo com as necessidades dos componentes da Orquestra e Bandas de Sarzedo;

- Editar, fazer transposigéo de partitura e partes da Orquestra e Banda de Sarzedo;

- Providenciar a colocagdo de partes nas pastas dos musicos ou encadernagéo das
musicas a serem executadas e distribuir nas estantes dos musicos da Orquestra e
Banda de Sarzedo;

- Zelar pela conservagdo e limpeza do arquivo musical da Banda e Orquestra de
Sarzedo;

- Cuidar para que as partituras e partes estejam sempre claras e de fécil leitura para os
musicos da Banda e Orquestra de Sarzedo;

- Transferir para as demais partes com a devida antecedéncia, as indicagdes de
arcadas constantes nas indica¢Ges do spalla e dos chefes de naipes etc.;

- Auxiliar em trabalhos de infraestrutura para ensaios e apresentacdes da Orquestra e
Banda de Sarzedo;

- Cuidar do transporte dos instrumentos e materiais utilizados em ensaios e
apresentacdoes;

- Montar e desmontar as estantes da Banda e da Orquestra posicionando no palco
para ensaios e apresentagdes;

- Zelar pela guarda, manutengdo e conservagdo e limpeza dos instrumentos, estantes
bem como do local de trabalho da Banda e Orquestra de Sarzedo;

- Dar suporte nas atividades de ensaios e apresentagdes, auxiliando na organizagéo
dos musicos;

- Auxiliar na distribuigdo do lanche quando necessario e outras atividades correlatas
ao cargo;

- Auxiliar o Maestro aos ensaios e apresentagdes executando tarefas correlatas
conforme necessidade do mesmo;

- Participar das apresentagdes oficiais da banda dentro e fora do municipio.

QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CLASSE: DIRECAO SUS (DSUS - 01)
Direg@o e chefia de unidades de Saude,

- Coordenagéo da equipe da unidade;
- Garantir o planejamento em saude;
- Coordenag#o a gestéio e organizag@o administrativa do processo de trabalho;

- Coordenagdo das a¢des no territério e integrag@o da Unidade vinculada a Secretaria
de Saude;

- Desempenbhar tarefas afins.
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DECLARACAO PARA FINS DE CUMPRIMENTO DO ART. 16, I, C/C ART. 17
§ 2°, DA LEI COMPLEMENTAR 101 DE 04 DE MAIO DE 2000.

D ECL ARO, sob as penas da lei, para fins do art. 16, inciso I, e, do
art. 17, § 2°, da LEI COMPLEMENTAR 101 de 04 de maio de 2000, que a o projeto de
lei “Altera dispositivos da Lei Complementar n° de 04 de 20 janeiro de 1997 que
“Dispde sobre o Plano de Cargos, Vencimentos e Carreiras dos Servidores Publicos
Municipais de Sarzedo” e da lei complementar n° 05 de 20 de janeiro de 1997 que
“Dispoe sobre o Estatuto do Servidor Piiblico do Municipio de Sarzedo” e da
outras providéncias” tem a seguinte ESTIMATIVA DE IMPACTO:

I- NO EXERCICIO DE 2022 (janeiro a dezembro) R$ 3.308.348,46
II- NO EXERCICIO DE 2023 (janeiro a dezembro) R$ 3.308.348,46

III- NO EXERCICIO DE 2024 (janeiro a dezembro) R$ 3.308.348,46
DECLARO que a metodologia do célculo foi a seguinte:
a) Apurou-se o valor total dos vencimentos e encargos dos cargos por més;

b) No tocante aos exercicios de 2022, 2023, e 2024 multiplicou-se o valor

pelo nimero de meses do exercicio.

DECLARO que o impacto das despesas € perfeitamente assimilado pelo
orcamento vigente ficando o indice de despesa de pessoal, nos termos do § 2° do art. 19

LC 101/2000 bem aquém do limite méximo permitido.

S
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DECLARACAO
(ART. 16, INCISO II LC 101/2000, C/C ART. 169, DA CONSTITUICAO
FEDERAL)

DECL ARO, sob as penas da lei, para fins do art. 16, inciso II, da LC
101/2000 c/c com art. 169 Constituicdo Federal, que a Lei que Cria os cargos que
menciona e d4 providéncias tem adequagfo orgamentaria com a lei de meios anual,
existe a dota¢do orgamentaria, que € especifica e suficiente para o orgamento VIGENTE,
e, que a mesma Lei TEM COMPATIBILIDADE COM O PLANO PLURIANUAL E
COM A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS, ou seja, a despesa gerada pela
majoragdo estd conforme as diretrizes, objetivos, prioridades e metas nestes

instrumentos, e, ndo infringe qualquer de suas disposi¢des.

c——F
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