“‘Dever de cumprir e
fazer realizar”

PORTARIA N° 118, DE 02 DE OUTUBRO DE 2025

“DESIGNA SERVIDORES PARA ATUAREM NA
COMISSAO ADMINISTRATIVA DE AVALIACAO DE
DESEMPENHO DO SERVIDOR EFETIVO EM
ESTAGIO PROBATORIO EDSON MARES DUQUE,
OBEDECENDO AOS PRECEITOS DA PORTARIA N°
113/2025 DA CAMARA MUNICIPAL DE
SARZEDO/MG.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SARZEDO, no uso
legal das suas atribuicées, notadamente o que dispde no artigo 29, inciso

IX, da Lei Organica Municipal e artigo 87, IV, do Regimento Interno, e

CONSIDERANDO:

. O disposto na Portaria n® 133/2025 da Camara Municipal de
Sarzedo, que estabelece normas gerais para a Avaliagdo de
Desempenho dos Servidores Efetivos em Estagio Probatério,
incluindo a instituicdo da Comissdo Administrativa de Avaliagao de

Desempenho;

lI. A necessidade de formalizar a composicdo da Comisséo
Administrativa de Avaliagdo de Desempenho para o servidor
Edson Mares Duque, garantindo a observancia dos critérios

estabelecidos;
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RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Comissdo Administrativa de Avaliacdo de
Desempenho, responsavel pela avaliagdo do servidor Edson Mares

Duque, matricula 405, que sera composta pelos seguintes servidores:

| - JOAO BATISTA JUNIOR GOMES, matricula 459;
Il - KLEBER SABINO BERTO, matricula 56;
Il — LARISSA FERNANDA DE PAULA GONCALVES, matricula 376.

Paragrafo unico — A Comisséao tera duragdo correspondente ao periodo
necessario para o acompanhamento do estagio probatério, sendo
permitida a substituicdo de seus membros em caso de afastamento ou

impedimento.

Art. 2° — A Comissao Administrativa de Avaliagcao de Desempenho estara

vinculada a Presidéncia da Camara Municipal.

Art. 3° - Compete a Comissdo Administrativa de Avaliacdo de

Desempenho:

| — Formalizar o processo de avaliagado considerando os seguintes critérios
e pontuando:

a) Assiduidade;

b) Disciplina;

c) Capacidade de iniciativa;

d) Produtividade;

e) Responsabilidade;
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Il = Homologar o processo de avaliagdo do desempenho profissional do

servidor avaliado;

Il — Notificar o servidor do resultado da avaliagdo especial de

desempenho — AED.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,

revogando-se as disposicdes em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Sarzedo, 02 de outubro de 2025.

PAULO GEOVANI BARBOSA PEREIRA
Presidente da Camara Municipal de Sarzedo 2025/2026
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